Le CAPA OIA permet de développer des compétences professionnelles pour travailler dans une
entreprise de produits alimentaires, dans le respect des regles d’hygiéne de qualité et sécurité.

Acqueérir des compétences dans le domaine agroalimentaire. Obtenir un dipléme de niveau 3.

¢ Adulte (+18 ans)

« Signer un contrat d’apprentissage avec une entreprise en agroalimentaire (prérequis sortie
de 3eme)
+ Conditions d’inscription : Entretien et test de positionnement

< Formation en présentiel : 2 ans - 800 heures en centre
* Cycle de ’apprentissage : environ 1 semaine par mois au centre de formation
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Résultats

Taux de réussite : NC Taux d’insertion : NC Taux de Satisfaction : NC




La rémunération
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Contenu de la formation

Modules généraux : Communication, Expression orale, formation numérique, mathématiques, vie socio-professionnelle,
techniques de recherche d’emploi, équilibre personnel, connaissance de la filiére agroalimentaire.

Modules professionnels et ou techniques : Connaissance de I’entreprise, ’atelier de production, connaissance des aliments,
nutrition, qualité d’un produit alimentaire, procédé de transformation, hygiéne et tracabilité, sécurité au travail, automatisme,
développement durable.

Moyens pédagogiques

L’unité de découpe et de transformation est le support pédagogique, I’exploitation du lycée est composée de plusieurs ateliers
d’élevage comme par exemple Patelier bovin laitier. Des visites en entreprises sont prévues tout le long de I’année.

Modalités d’évaluation

Le CAPA OIA est composé de 7 unités capitalisables (UC) correspondantes a différentes capacités. Ces unités sont évaluées sur
des situations sociales et professionnelles ou personnelles.

Le candidat conserve le bénéfice des UC acquises durant 5 années.
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