
Responsable d’Entreprise
Agricole
Formation à Distance : 726h à distance et 280h en entreprise réparties sur 22 mois maximum.

Après un BP REA (Brevet Professionnel Responsable d’Exploitation Agricole), plusieurs
métiers sont accessibles :

- Ouvrier(ère) Qualifié(e) d’Élevage,
- Ouvrier(ère) Qualifié(e) en Grandes Cultures,
- Installation ou reprise d’exploitation agricole.

Âge : Adulte de 18 ans.

Les candidats doivent justifier lors de l’entrée en formation : 
- Motivation à exercer le métier visé. 

- Exercer des activités professionnelles qualifiées dans les exploitations agricoles,

- Assurer la gestion administrative comptable et financière de l’exploitation agricole,

- Assurer la maîtrise technique d’un processus de production végétale et animale,

- Mettre en œuvre les différentes réglementations.

Compétences professionnelles

C1 - Se situer en tant que professionnel,
C2 - Piloter le système de production,
C3 - Conduire le processus de production dans l’agrosystème,
C4 - Assurer la gestion technico-économique, financière et administrative de l’entreprise,
C5 - Valoriser les produits ou services de l’entreprise.

S’adapter à des enjeux professionnels particuliers

UCARE 1 - Animation dans l’entreprise agricole,
UCARE 2 - Conduite en sécurité des engins de chantier.

Participation au banc d’essai et/ou à
l’entretien de vérification des
prérequis et/ou test de
positionnement.                             

Pour plus d’informations, nous
contacter.

- Demandeurs d’emploi, salariés.

- Accueil de personnes en situation
de handicap, nous contacter.
Accompagnement possible par un
référent des personnes en situation
de handicap et/ou en difficulté.

D’autres conditions d’accès existent,
merci de contacter le CFPPA.

Veuillez nous contacter pour en savoir
plus au sujet des dates de formation.

Possibilité d’intégration en mars ou
en octobre.

8 semaines en entreprise.
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MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 

Formation dispensée à distance.

DISPOSITIF D’ÉVALUATION 

Formation constituée de 5 Blocs de
compétences et 2 UCARES.

Chaque bloc de compétences est
validé par des entretiens
d’explication à partir de situations
professionnelles.
 

- Pilotage stratégique de l’entreprise agricole et conduite du changement,
- Préservation et amélioration des sols et de la biodiversité fonctionnelle,
- Conduite de processus de production,
- Commercialisation des produits agricoles et des services, 
- Négociation, concertation et élaboration d’un projet,
- Organisation du travail, gestion des ressources et des relations humaines,
- Gestion et administration de l’entreprise, 

POURSUITE DE FORMATION
POSSIBLE 
- CS Conduite d’un élevage bovin
lait/viande,
- CS Conduite d’un élevage ovin viande,
- CS Conduite d’un élevage porcin,
- CS Production, Transformation et
Commercialisation des produits fermiers,
- BTSA Agronomie et Cultures Durables,
- BTSA Métiers de l’Élevage.

Pour information, le CFPPA - UFA de
Thiérache dispose d’un parking
gratuit sur place.

Coût moyen France Compétence ou
CNFPT, OCCAPIAT. Pour plus
d’informations, nous consulter. 

FINANCEMENT 

France Travail, CPF, OPCO,
autofinancement, etc.

En formation à distance, la
rémunération dépend de la situation
du candidat, nous contacter.

Certificateur : Ministère de l’Agriculture et
de la Souveraineté Alimentaire (MASA).
RNCP : 38093.
Date d’enregistrement : 13/10/2023.
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